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Kreisverband Biedenkopf e.V.

WIR GESTALTEN
NEUE BERUFSWEGE



DRK-Krankenhaus
Biedenkopf

Wir sichern die medizinische Versorgung
der Menschen in Biedenkopf und der Re-
gion. In unserem Krankenhaus setzen wir
auf exzellente Therapie und Betreuung,
hochqualifizierte Diagnostik sowie inter-
disziplindre Zusammenarbeit. Die ambu-
lante Behandlung in den Praxen niederge-
lassener Arzte und die stationére Therapie
in unserem 113-Betten-Haus erfolgen
groBtenteils durch Belegédrzte. Die Be-
ratung und Unterstiitzung durch den So-
zialdienst sowie das Entlassmanagement
sind ein wichtiger Teil der Versorgung im
Krankenhaus und ergénzen die &rztliche
und pflegerische Versorgung. In unseren
Teams kann sich jeder einbringen.

Ambulante
Pflege

Qualitét in der Pflege ist kein Zufall, son-
dern das Ergebnis von gut ausgebildeten
Mitarbeitern sowie optimalen Strukturen
und Prozessen. Qualitdt muss deshalb
immer wieder neu erarbeitet und weiter-
entwickelt werden. Dies ist uns in der am-
bulanten Pflege des DRK Kreisverbandes
ein wichtiges Anliegen. Wir bieten alle
Leistungen der Grund- und Behandlungs-
pflege an. Dabei gehen wir ganz gezielt
auf die individuellen und persénlichen
Bedurfnisse jedes einzelnen Menschen
ein. AuBerdem Ubernehmen wir sdmtliche
Aufgaben der privaten Haushaltsflihrung
sowie Entlastungsleistungen zur Unter-
stitzung pflegender Angehériger.

DRK-Seniorenzentrum
Lahnaue

In unserem DRK-Seniorenzentrum Lahn-
aue finden pflegebediirftige Menschen ab
65 Jahren Sicherheit und Geborgenheit
und ein Leben in schéner Gemeinschaft.
Bis zu 60 Menschen kénnen bei uns le-
ben. Wir sind ein Uberschaubares und
familiares Pflegeheim und bieten unseren
Bewohnern ausschlieBlich attraktive Ein-
zelzimmer. Diese profitieren zudem vom
starken Netzwerk des gesamten Kreisver-
bandes Biedenkopf: So befindet sich z.B.
das DRK-Krankenhaus in unmittelbarer
Nachbarschaft. Unsere Mitarbeitenden
sind Uberwiegend seit vielen Jahren beim
DRK und bilden ein stabiles und vertrau-
tes Team.

DRK-Seniorenzentrum
Wallau

Bei uns im DRK-Seniorenzentrum Wallau
finden pflegebedirftige Menschen ein
neues behagliches Zuhause. Die Atmo-
sphére in unserem Pflegeheim im gleich-
namigen Stadtteil von Biedenkopf ist von
einem starken Gefiihl des Miteinanders
und der Gemeinschaft gepragt. Wir pfle-
gen aber nicht nur bis zu 47 Senioren,
sondern gestalten unseren Bewohnern ei-
nen ganzen Lebensabschnitt in Sicherheit
und Geborgenheit. Wallau und Lahnaue
befinden sich zwar an unterschiedlichen
Orten, die Teams unterstiitzen sich aber
gegenseitig und wollen alle das Leben al-
ter Menschen lebenswert machen!



Aus Grinden der besseren Lesbarkeit wird auf die gleichzeitige Verwendung der Sprachformen ménnlich, weiblich und divers
(m/w/d) verzichtet. Sémtliche Personenbezeichnungen gelten gleichermaBen fiir alle Geschlechter.

Gerade die letzten Jahre haben gezeigt, dass Gesundheit unser hochstes Gut ist und
unsere Mitarbeitenden einen wichtigen Beitrag fir die Bevolkerung im Hinterland leis-
ten. Dazu zahlen alle, die sich um unsere Bewohner und Patienten kimmern, genauso
wie die, die im Hintergrund agieren. In unseren Einrichtungen herrscht eine familiare
Atmosphére, der Mensch steht im Mittelpunkt unserer Arbeit und des téaglichen Han-
delns. In unseren Teams kann sich jeder mit seinen Fahigkeiten einbringen. Wir arbeiten
gemeinsam professionell, lernen voneinander und haben ein offenes Ohr. So ist die
Zusammenarbeit zwischen verschiedenen Abteilungen und Stationen, zwischen Arzten
und professionell Pflegenden und unseren Auszubildenden unsere Starke. Teamarbeit
wird bei uns groB geschrieben.

Durch Fort- und Weiterbildungen eréffnen wir unseren Mitarbeitern neue Perspektiven.
Neben einer tarifgerechten Vergltung bieten wir allen in Festanstellung eine betrieb-
liche Altersversorgung, um sie auch nach dem Arbeitsleben mit einem gewissen MaB
an Sicherheit auszustatten. Wir fordern die Gesundheit unserer Mitarbeiter durch Ko-
operationen mit Fitness-Studios und unser Bikeleasing mit Arbeitgeberzuschuss.

Der DRK Kreisverband Biedenkopf e.V. gehort mit ca. 400 hauptamtlichen und ca. 270
ehrenamtlichen Mitarbeitenden zu den groBten Arbeitgebern der Region.



,Wir ziehen hier an einem Strang, jeder P 2,

kann seine Fahigkeiten und Interessen | A

mit einbringen. Wir unterstutzen uns in 1
der Trauerarbeit. Brauchen genauso das

Scherzen und Lachen®, so

Antje Kornmann (Foto rechts), stellvertretende /

Pflegedienstleitung, sowie Leitung der
Intensivstation und Zentralen Notaufnahme.




WIR BILDEN AUS

Pflegefachleute (m/w/d)
Altenpflegehelfer (m/w/d)

Operationstechnische Assistenten® (m/w/d)
Anasthesietechnische Assistenten® (m/w/d)
Kaufleute im Gesundheitswesen (m/w/d)
Koche (m/w/d)

... auch FSJ und BFD bei uns méglich

° als praktische Ausbildungs-
statte in Kooperation



Intensivstation

such

»Die Stationen arbeiten eng zusammen,
dadurch habe ich die Kolleginnen und
Kollegen schnell kennengelernt und Einblicke
in viele Bereiche des Krankenhauses

erhalten. Bei meinem
lerne ich jeden Tag

etwas dazu, das bestarkt mich in meinem
Wunsch, Medizin zu studieren®, so Julian
Blocher, FSJler auf der Intensivstation.

VOLLTREFFER!

Ausbildung zum Pflegefachmann/
zur Pflegefachfrau mmwia /7

2R
G £ ®
,h M@«ﬁ"L A
Vielfaltig und abwechslungsreich — _— S

die neue Pflegeausbildung beim DRK in Biedenkopf! I Deutsches

Rotes
Weitere Infos unter: www.drk-biedenkopf.de/pflegeausbildung Kreuz

Kreisverband Biedenkopf e.V.

DRK Kreisverband Biedenkopf e.V. - Referat Personal/HR
HainstraBe 77 - 35216 Biedenkopf - 06461 77-228 - personalabteilung@drk-biedenkopf.de









UBERZEUGT!

~Wir absolvieren beide unser
im DRK-Krankenhaus
in Biedenkopf. Michelle auf der Inneren
Station, ich in der Zentralen Notaufnahme.
Mir gefallt es so gut, dass ich mich fur
die zum Pflegefachmann
beworben habe. Fur Michelle stand schon
vorher fest, dass sie Pflegefachfrau werden
mochte”, sagt Marvin Benfer (rechts).

,Das FSJ auf der Inneren hat
meine Entscheidung bestarkt*,
so Michelle L&hr (inks).



o




»lch arbeite seit Juli 2020 im
des DRK-Krankenhauses Biedenkopf
und habe mich hier schnell eingelebt,
da hier eine gute Atmosphare herrscht®,
so Mathias Karl, der bereits 38 Jahre in
Frankfurt als Andsthesiepfleger arbeitete.

Seinem Statement kann sich Jennifer
Runkel, die gelernte medizinische
Fachangestellte, die den
betreut, nur anschlieBen. ,Die Kolleginnen
und Kollegen sind alle sehr nett, wir
unterstitzen uns gegenseitig.”
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KAUFLEUTE
IM GESUND~
HEITSWESEN

(m/w/d)
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Die Grundsatze des Roten <) 1,
Kreuzes und Roten Halbmondes }”\ =

Deutsches
- Menschlichkeit + Rotes
- Unparteilichkeit Kretoverband Biedenkopre.V-
- Neutralitat
- Unabhéngigkeit
- Freiwilligkeit g;kkg"zgenkom
»Ich bringe Auszubildenden gerne was bei - Einheit f] D.RKKraniQ,fﬁgf,s
und freue mich, wenn nachgefragt wird - Universalitat Sﬁ??rke?spv;rbam
und die Infos aufgesaugt werden. Ich bilde Biedenkop
mich selbst regelmaBig fort, um immer
Zu sein“, so
Dagmar Miuiller, Atmungstherapeutin auf Weitere Infos zu unserem Unternehmen,

: : . RPN F Mitarbeiterstimmen, Stellenangeboten, Ausbildungen,
der Intenswstatlon., die regelmaBlg |nt.erne Freiwilligendiensten und Praktika findest Du unter:
Schulungen zur Wiederbelebung anbietet.

[=]
www.drk-biedenkopf.de/karriere [=]
[=]

Unser Online-Bewerbungsformular findest Du unter:

www.drk-biedenkopf.de/bewerbung [=]
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DAS SIND WIR ...

Arzte m/w/d) - Pflegefachleute (m/w/d) - Gesund-
heits- & Krankenpfleger (m/w/d) - Krankenpflegehel-
fer (m/w/d) - Altenpfleger (m/w/d) - Altenpflegehelfer
(m/w/d) - Medizinisch-Technischer Laboratoriums-
assistenten (m/w/d) - Medizinisch-Technischer Ra-
diologieassistenten (m/w/d) - Operationstechnische
Assistenten (m/w/d) - Physiotherapeuten m/w/d) -
Ergotherapeuten (m/w/d) - Logopaden (m/w/d) - Ver-
waltungsangestellte (Kaufleute im Gesundheits-
wesen) (m/w/d) - Koche, Beikéche (m/w/d) - Reini-
gungskrafte (m/w/d) - Hauswirtschaftler (m/wrd) -
Haustechniker (m/w/d) - FSJler® und Bufdis®°
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MENSCHLICHE
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FREMWILLIGKETT
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EINHEIT
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www.drk-biedenkopf.de/bewerbung

Du willst Teil unseres Teams
werden, dann bewirb Dich hier:



UNSERE PARTNER

Foprpomes Fumpsn memar o
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Bildungsstatte fiir Pflegeberufe

der Arbeiterwohlfahrt (AWO)

Pflegeschule Marburg - Neue Kasseler StraBe 3b - 35039 Marburg
Tel. 06421 6900080 - marburg@aps-awo-nordhessen.de

DRK Schwesternschaft Marburg e.V.
DeutschhausstraBe 25 - 35037 Marburg

Tel. 06421 6003-0 - Fax: 06421 6003-142
info@drk-schwesternschaft-marburg.de

Vitos Schule fiir Gesundheitsberufe Mittelhessen
AustraBe 40 - 35745 Herborn
Tel. 02772 504-1420 - joerg.achenbach@vitos-herborn.de

Volunta gGmbH
Abraham-Lincoln-StraBe 7 - 65189 - Wiesbaden
Tel. 0611 4504166-80 - Fax 0611 4504166-99
Service-Nr. 0611 9529000 - kontakt@volunta.de

»lch
freue mich, wenn die Bewohner mir
ein Lacheln schenken®, so Annalena
Winkel (Foto rechts), seit Uber 10 Jahren
ausgebildete Altenpflegehelferin im
Seniorenzentrum Lahnaue, die bereits
ein Praktikum und die anschlieBende
Ausbildung bei uns absolviert hat.

»Mir geféllt einfach die und,

dass man von den alten Menschen so viel

zuriickbekommt®, erganzt Melissa Dinkel,
seit 2019 Altenpflegehelferin im SZL.




ANSPRECHPARTNER

-

A. Cornelia Bonnighausen
Vorstandsvorsitzende DRK Kreisverband Biedenkopf e.V.
06461 77-226 - sekretariat@drk-biedenkopf.de

Florian Schmittdiel
Personalleiter

06461 77-228 - f.schmittdiel@drk-biedenkopf.de

Volker Burk

Pflegedienstleitung DRK-Krankenhaus Biedenkopf
06461 77-213 - v.burk@drk-biedenkopf.de

Antje Kornmann
Stellvertretende Pflegedienstleitung DRK-Krankenhaus Biedenkopf
06461 77-289 - a.kornmann@drk-biedenkopf.de

o Jo D D @
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WIR WERBEN

MIT ECHTEN
TYPEN, UNSEREN
MITARBEITERN

Guck dir hie

den Videoclip

von unserem
Bus an!

©] flof
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Kreisverband Biedenkopf e.V.

Deutsches Rotes
HainstraBe 77 -'35216
06461 77-228 - personalabteilung@drk-biedenkopf.de

drk_biedenkopf - Bl DRKBiedenkopf - B DRKKrankenhausBiedenkopf
B DRK Kreisverband Biedenkopf

V.i.S.d.P.: A. Cornelia Bénnighausen, Vorstandsvorsitzende
Bildnachweis: DRK KV Biedenkopf, Christian Wickler, AdobeStock (S. 11)
Gestaltung: Manuel Steinhoff (chunkymonkeydesign.de)



